LEIN.°585/96 DE 29 DE MAIO DE 1996.

Altera o quantitativo e nomenclatura de cargo de
provimento efetivo do Quadro de Pessoal do Municipio e
da outras providéncias.

Fago saber que o Prefeito do Municipio de Palmas adotou a Medida
Proviséria n° 035/96, de 29 de abril de 1996, com for¢ca de Lei, a Camara Municipal de Palmas
aprovou a mesma e eu Vereador Rogério Alves, seu Presidente, para os efeitos do disposto no
inciso IV do artigo 23 c/c o Paragrafo Unico do artigo 40 da Lei Organica do Municipio, promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica alterado o quantitativo e a denominagao dos cargos de carater
efetivo do quadro de pessoal do Poder Executivo, consatantes dos anexos I-A e |-B, da Lei n° 66/90,
de 30/07/90, com modifica¢des introduzidas através da Lei n® 175/92, de 30/03/93.

Paragrafo 1° - A nomenclatura dos cargo de Fiscal de Tributos Municipal e
a de Fiscal Avaliador passam a denominar-se, Agente de Tributagcdo com o quantitativo do anexo |-
B e as atribuicbes dos anexos Il a IV, todos constantes desta Lei.

Paragrafo 2°. A remuneragao dos Agentes de Tributagao e Fiscais de Obras
e Posturas do Municipio, excetuadas as vantagens de carater pessoal, sera constituida de:
(Redacéo dada pela Lei n° 834, de 1999).

| - vencimento basico que corresponde a R$ 224,00 (duzentos e vinte e
quatro reais);



Il — REVOGADO (Redacdo dada pela Lei n® 1206, de 2003)

Paragrafo 3° - Fica criado o cargo de Auditor de Rendas Municipais com o
quantitativo fixado no anexo I-A e as atribuigdes estabelecidas nos anexos VIl a Xl, todos constantes
desta Lei.

Paragrafo 4° - E requisito indispensavel para concorrer & investidura no
cargo previsto no paragrafo anterior, que o candidato possua curso superior completo na area de
Ciéncias Contabeis, Direito, Administragdo Publica ou de Empresas e Ciéncias Econémicas.

§ 5° A remuneragéo dos Auditores de Rendas do Municipio, excetuadas as
vantagens de carater pessoal, sera constituida de: (Redacao dada pela Lei n® 834, de 1999).

| — vencimento basico de R$1.044,00 (Um mil e quarenta e quatro reais);

Il — gratificacdo de produtividade de até 200%(duzentos por cento) do
vencimento basico, a ser regqulamentado por ato do Chefe do Executivo.
Il — gratificacdo de produtividade de até 150% (cento e cinquenta) por cento do vencimento
basico, a ser regulamentado por ato do Chefe do Poder Executivo. (Redacdo dada pela Lei n°

1444, 2006).

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PALMAS, aos 29 dias do més de maio
de 1996.

EDUARDO SIQUEIRA CAMPOS
Prefeito Municipal



ANEXO I - A DA LEI N° 585/96
QUADRO DE PESSOAL DO PODER EXECUTIVO
NIVEL SUPERIOR

CARGOS

CLASSE 1

CLASSE 2

CLASSE
3

CLASSE
4

CLASSE
5

TOTAL
NIVEIS

ADMINISTRADOR

10

ADVOGADO

07

ARQUITETO

10

ASSISTENTE
SOCIAL

04

AUDITOR DE
RENDAS
MUNICIPAIS

15

BIBLIOTECOMISTA

01

CONTADOR

10

ECONOMISTA

04

ENFERMEIRO

10

ENGENHEIRO

10

JORNALISTA

03

MEDICO

20

MEDICO
VETERINARIO

05

NUTRICIONISTA

02

ODONTOLOGO

10

PROFESSOR DO
ENSINO MEDIO

39

SANITARISTA

08

TECNICO EM
PLANEJAMENTO

03

TOTAIS

151

20

171




ANEXO I - B DA LEI N° 585/96
QUADRO DE PESSOAL DO PODER EXECUTIVO
NIVEL MEDIO (ALTERADO PELA LEI 848 DE 1999)

CARGOS CLASSE 1| CLASSE 2 | CLASSE | CLASSE | CLASSE | TOTAL
3 4 5 NIVEIS

AGENTE DE 04

SEGURANCA

AGENTE DE 20

TRIBUTACAO

AGENTE DE 20

VIGILANCIA

SANITARIA

ALMIXARIFE 03

ANALISTA DE 02

SISTEMAS

ASSISTENTE 116 01

ADMINISTRATIVO

BIBLIOTECARIO 02

DESENHISTA 03

FISCAL DE OBRAS E 20

POSTURA

FISCAL DE 04

TRANSPORTE

PROGRAMADOR DE 04

COMPUTADOR

PROFESSOR 80

ASSISTENTE

TECNICO AGRICOLA 02

TECNICO EM 03

CONTABILIDADE

TECNICO EM 30

ENFERMAGEM

TECNICO EM 10

OBRAS E SERVICOS

TESOUREIRO 02




TOTAIS 325 01 326

ANEXO Il DA LEI N° 585/96

ESPECIFICACAO DO CARGO

CARREIRA FUNCIONAL CODIGO
TRIBUTACAO E ARRECADACAO 22.3.11.06
CARGO

AGENTE DE TRIBUTACAO

NIVEL SIMBOLO | CLASSE
MEDIO NM

TAREFAS TIPICAS

- Controlar a receita municipal, comparando os Dam' s, com o0s valores autenticados,
conferindo a base de calculo do imposto com a aliquota empregada;

- Fornecer cadastro de atividade econémica, apos analise da documentagdo apresentada;

- Relacionar os contribuintes da atividade econdémica, que deverdo Ter seus cadastros
suspensos;

- Proceder apos os tramites legais a baixa do cadastro de atividade econémica;

- Acompanhar a evolugdo da receita municipal, através de relatérios expedidos pelo sistema
de arrecadacéo;

- Manter atualizado o cadastro municipal;

- Controlar as autorizagbes para impressao e autenticagdo de documentos fiscais;

- Preparar processos de natureza tributaria;

- Efetuar pesquisas para acompanhamento da evolu¢cdo e comportamento do mercado
imobiliario;

- Informar processos de natureza administrativa;

- Informar pedidos de certidbes solicitadas por contribuintes ou nao dos tributos municipais;

- Proceder avaliagcao de imoveis para efeito de transmissdo dos mesmos;

- Relacionar os contribuintes que estdo em débito com o municipio, propondo medidas
cabiveis;

- Inscrever créditos tributarios d divida ativa;

- Proceder o calculo de créditos tributarios em atraso ou nhdo com o Tesouro Municipal;

- Proceder vistorias quando da revisdo do lancamento do IPTU;

- Desempenhar outras tarefas semelhantes.

CONDICOES ESSENCIAIS PARA PROVIMENTO

REQUISITOS
1 -SEGUNDO GRAU COMPLETO




EXPERIENCIA FORMA DE PROVIMENTO
CONCURSO PUBLICO

LOTAGAO ]
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E ADMINISTRAGAO

ANEXO Ill DA LEI N° 585/96

ESPECIFICACAO DO CARGO

CARREIRA FUNCIONAL ] CODIGO
TRIBUTAGCAO E ARRECADAGCAO 22.3.21.06
CARGO ]

AGENTE DE TRIBUTAGAO

NIVEL SiMBOLO | CLASSE
MEDIO NM

TAREFAS TIPICAS

- Controlar a receita municipal, comparando os Dam' s, com os valores autenticados,
conferindo a base de calculo do imposto com a aliquota empregada;

- Fornecer cadastro de atividade econémica, apos analise da documentagdo apresentada;

- Relacionar os contribuintes da atividade econdémica, que deverdo Ter seus cadastros
suspensos;

- Proceder apos os tréamites legais a baixa do cadastro de atividade econémica;

- Acompanhar a evolugdo da receita municipal, atraveés de relatorios expedidos pelo sistema
de arrecadagdo,

- Manter atualizado o cadastro municipal;

- Controlar as autorizagbes para impresséo e autenticagdo de documentos fiscais;

- Preparar processos de natureza tributaria;

- Efetuar pesquisas para acompanhamento da evolugcdo e comportamento do mercado
imobiliario;

- Informar processos de natureza administrativa;

- Informar pedidos de certidbes solicitadas por contribuintes ou ndo dos tributos municipais;

- Proceder avaliagdo de imoveis para efeito de transmissdo dos mesmos;

- Relacionar os contribuintes que estdo em débito com o municipio, propondo medidas
cabiveis;

- Inscrever créditos tributarios d divida ativa;

- Proceder o calculo de créditos tributarios em atraso ou nhdo com o Tesouro Municipal;

- Proceder vistorias quando da revisdo do langcamento do IPTU;

- Desempenhar outras tarefas semelhantes.

CONDICOES ESSENCIAIS PARA PROVIMENTO




REQUISITOS
1 -SEGUNDO GRAU COMPLETO

EXPERI,ENCIA FORMA DE PROVIMENTO
NO MINIMO UM ANO NA CLASSE|PORPROMOCAO DA CLASSE ANTERIOR
ANTERIOR

LOTAGAO ]
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E ADMINISTRAGAO

ANEXO IV DA LEI N° 585/96

ESPECIFICAGCAO DO CARGO

CARREIRA FUNCIONAL i CODIGO
TRIBUTACAO E ARRECADACAO 22.3.31.06
CARGO ]

AGENTE DE TRIBUTACAO

NIVEL SIMBOLO | CLASSE

MEDIO NM




TAREFAS TIPICAS

Controlar a receita municipal, comparando os Dam' s, com o0s valores autenticados,
conferindo a base de calculo do imposto com a aliquota empregada;

Fornecer cadastro de atividade econémica, apos analise da documentagdo apresentada;
Relacionar os contribuintes da atividade econdmica, que deverdo Ter seus cadastros
suspensos;

Proceder apos os tramites legais a baixa do cadastro de atividade econbémica;

Acompanhar a evolugdo da receita municipal, através de relatérios expedidos pelo sistema
de arrecadacéo;

Manter atualizado o cadastro municipal;

Controlar as autorizagbes para impresséo e autenticagdo de documentos fiscais;

Preparar processos de natureza tributaria;

Efetuar pesquisas para acompanhamento da evolugdo e comportamento do mercado
imobiliario;

Informar processos de natureza administrativa;

Informar pedidos de certidées solicitadas por contribuintes ou ndo dos tributos municipais;
Proceder avaliagdo de imdveis para efeito de transmissdo dos mesmos;

Relacionar os contribuintes que estdo em débito com o municipio, propondo medidas
cabiveis;

Inscrever créditos tributarios d divida ativa;

Proceder o calculo de créditos tributarios em atraso ou ndo com o Tesouro Municipal;
Proceder vistorias quando da revisdo do langamento do IPTU;

Desempenhar outras tarefas semelhantes.

CONDICOES ESSENCIAIS PARA PROVIMENTO

REQUISITOS
1 -SEGUNDO GRAU COMPLETO

EXPERIIIE'NCIA FORMA DE PROVIMENTO
NO MINIMO UM ANO NA CLASSE|PORPROMOCAO DA CLASSE ANTERIOR

ANTERIOR

LOTACAO ]
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E ADMINISTRAGAO

ANEXO V DA LEI N° 585/96

ESPECIFICAGCAO DO CARGO

CARREIRA FUNCIONAL CODIGO
TRIBUTAGCAO E ARRECADAGAO 22.3.41.06




CARGO ]
AGENTE DE TRIBUTAGAO

NIVEL SIMBOLO | CLASSE

MEDIO NM

TAREFAS TIPICAS

- Controlar a receita municipal, comparando os Dam' s, com o0s valores autenticados,
conferindo a base de calculo do imposto com a aliquota empregada;

- Fornecer cadastro de atividade econémica, apos analise da documentagdo apresentada;

- Relacionar os contribuintes da atividade econdémica, que deverdo Ter seus cadastros
suspensos;

- Proceder apos os trémites legais a baixa do cadastro de atividade econémica;

- Acompanhar a evolugdo da receita municipal, através de relatérios expedidos pelo sistema
de arrecadacéo;

- Manter atualizado o cadastro municipal;

- Controlar as autorizagbes para impressao e autenticacdo de documentos fiscais;

- Preparar processos de natureza tributaria;

- Efetuar pesquisas para acompanhamento da evolu¢cdo e comportamento do mercado
imobiliario;

- Informar processos de natureza administrativa;

- Informar pedidos de certidbes solicitadas por contribuintes ou nao dos tributos municipais;

- Proceder avaliagao de imoveis para efeito de transmissdo dos mesmos;

- Relacionar os contribuintes que estdo em débito com o municipio, propondo medidas
cabiveis;

- Inscrever créditos tributarios d divida ativa;

- Proceder o calculo de créditos tributarios em atraso ou hdo com o Tesouro Municipal;

- Proceder vistorias quando da revisdo do langcamento do IPTU;

- Desempenhar outras tarefas semelhantes.

CONDICOES ESSENCIAIS PARA PROVIMENTO

REQUISITOS
1 -SEGUNDO GRAU COMPLETO

EXPERI’ENCIA FORMA DE PROVIMENTO
NO MINIMO UM ANO NA CLASSE|PORPROMOGCAO DA CLASSE ANTERIOR
ANTERIOR

LOTAGAO ]
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E ADMINISTRAGAO




ANEXO VI DA LEI N° 585/96

ESPECIFICAGCAO DO CARGO

CARREIRA FUNCIONAL } CODIGO
TRIBUTAGAO E ARRECADAGAO 22.3.51.06
CARGO ]

AGENTE DE TRIBUTAGAO

NIVEL SiMBOLO | CLASSE
MEDIO NM

TAREFAS TIPICAS

- Controlar a receita municipal, comparando os Dam' s, com os valores autenticados,

conferindo a base de calculo do imposto com a aliquota empregada;
- Fornecer cadastro de atividade econémica, apos analise da documentagdo apresentada;

- Relacionar os contribuintes da atividade econdémica, que deverdo Ter seus cadastros

suspensos;
- Proceder apos os trémites legais a baixa do cadastro de atividade econémica;

- Acompanhar a evolugdo da receita municipal, através de relatérios expedidos pelo sistema

de arrecadacéo;
- Manter atualizado o cadastro municipal;
- Controlar as autorizagbes para impresséo e autenticagdo de documentos fiscais;
- Preparar processos de natureza tributaria;

- Efetuar pesquisas para acompanhamento da evolugdo e comportamento do mercado

imobiliario;
- Informar processos de natureza administrativa;
- Informar pedidos de certidbes solicitadas por contribuintes ou nao dos tributos municipais;
- Proceder avaliagdo de imoveis para efeito de transmissdo dos mesmos;

- Relacionar os contribuintes que estdo em débito com o municipio, propondo medidas

cabiveis;
- Inscrever créditos tributarios d divida ativa;
- Proceder o calculo de créditos tributarios em atraso ou ndo com o Tesouro Municipal;
- Proceder vistorias quando da revisdo do lancamento do IPTU;
- Desempenhar outras tarefas semelhantes.

CONDICOES ESSENCIAIS PARA PROVIMENTO

REQUISITOS
1 -SEGUNDO GRAU COMPLETO

EXPERI,ENCIA FORMA DE PROVIMENTO
NO MINIMO UM ANO NA CLASSE|PORPROMOCAO DA CLASSE ANTERIOR
ANTERIOR

LOTACAO ]
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E ADMINISTRAGAO




ANEXO VII DA LEI N° 585/96

ESPECIFICACAO DO CARGO

CARREIRA FUNCIONAL ] ] CODIGO
TRIBUTACAO E ARRECADACAO E FISCALIZACAO 19.4.11.06
CARGO

AUDITOR DE RENDAS MUNICIPAIS

NIVEL SIMBOLO | CLASSE
SUPERIOR NM

TAREFAS TIPICAS

- Construir o crédito tributario relativo aos tributos de competéncia do Municipio, através do
langcamento, seja resultante do exame de livros fiscais e/ou contabeis, documentos e
mercadorias em estabelecimentos de contribuintes municipais, ainda que pertencentes ou
em poder de terceiros, ou decorrentes de fiscalizagdo e reparticbes publicas e quaisquer
outras entidades nos termos da lei, visando as cumprimento de obrigagbes tributarias;

- Emitir parecer, manifestar-se e contra-arrazoar em processos administrativos-tributarios,
como autor ou néo do feito, desde que, na ultima hipotese tenha sido designado para tal;

- Julgar processos administrativos-tributarios, quando designado para compor a junta de
Recursos Fiscais;

- Apreender livros e documentos fiscais quando a situagdo o exigir;

- Emitir intimacé&o;

- Proceder diligéncias;

- Executar outras tarefas que, ndo constituindo fungbes deferidas as demais classes do
mesmo grupo, visem ao melhor desempenho das atribuigbes descritas nos itens anteriores,
no resguardo dos interesses da Fazenda Publica Municipal.

CONDICOES ESSENCIAIS PARA PROVIMENTO

REQUISITOS

1 -CURSO SUPERIOR COMPLETO DE CIENCIAS CONTABEIS, DIREITO, ADMINISTRACAO
PUBLICA OU DE EMPRESAS OU CIENCIAS CONTABEIS;

2 - REGISTRO PROFISSIONAL

EXPERIENCIA FORMA DE PROVIMENTO
POR CONCURSO PUBLICO

LOTAGAO ]
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E ADMINISTRAGAO




ANEXO VIII DA LEI N° 585/96

ESPECIFICACAO DO CARGO

CARREIRA FUNCIONAL i i CODIGO
TRIBUTACAO E ARRECADACAO E FISCALIZACAO 19.4.21.06
CARGO

AUDITOR DE RENDAS MUNICIPAIS

NIVEL SIMBOLO | CLASSE
SUPERIOR NM

TAREFAS TIPICAS

- Construir o crédito tributario relativo aos tributos de competéncia do Municipio, através do
langcamento, seja resultante do exame de livros fiscais e/ou contabeis, documentos e
mercadorias em estabelecimentos de contribuintes municipais, ainda que pertencentes ou
em poder de terceiros, ou decorrentes de fiscalizagao e reparticbes publicas e quaisquer
outras entidades nos termos da lei, visando as cumprimento de obrigagdes tributarias;

- Emitir parecer, manifestar-se e contra-arrazoar em processos administrativos-tributarios,
como autor ou néo do feito, desde que, na ultima hipotese tenha sido designado para tal;

- Julgar processos administrativos-tributarios, quando designado para compor a junta de
Recursos Fiscais;

- Apreender livros e documentos fiscais quando a situagdo o exigir;

- Emitir intimacé&o;

- Proceder diligéncias;

- Executar outras tarefas que, ndo constituindo fungbes deferidas as demais classes do
mesmo grupo, visem ao melhor desempenho das atribuicbes descritas nos itens anteriores,
no resguardo dos interesses da Fazenda Publica Municipal.

CONDICOES ESSENCIAIS PARA PROVIMENTO

REQUISITOS

1 -CURSO SUPERIOR COMPLETO DE CIENCIAS CONTABEIS, DIREITO, ADMINISTRACAO
PUBLICA OU DE EMPRESAS OU CIENCIAS CONTABEIS;

2 - REGISTRO PROFISSIONAL

EXPERIENCIA FORMA DE PROVIMENTO
NO MINIMO UM ANO NA CLASSE|POR PROMOCAQO DA CLASSE ANTERIOR
ANTERIOR

LOTACAO ]
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E ADMINISTRAGAO




ANEXO IX DA LEI N° 585/96

ESPECIFICACAO DO CARGO

CARREIRA FUNCIONAL ] ] CODIGO
TRIBUTACAO E ARRECADACAO E FISCALIZACAO 19.4.31.06
CARGO

AUDITOR DE RENDAS MUNICIPAIS

NIVEL SIMBOLO | CLASSE
SUPERIOR NM

TAREFAS TIPICAS

- Construir o crédito tributario relativo aos tributos de competéncia do Municipio, através do
langcamento, seja resultante do exame de livros fiscais e/ou contabeis, documentos e
mercadorias em estabelecimentos de contribuintes municipais, ainda que pertencentes ou
em poder de terceiros, ou decorrentes de fiscalizagdo e reparticbes publicas e quaisquer
outras entidades nos termos da lei, visando as cumprimento de obrigagdes tributarias;

- Emitir parecer, manifestar-se e contra-arrazoar em processos administrativos-tributarios,
como autor ou néo do feito, desde que, na ultima hipétese tenha sido designado para tal;

- Julgar processos administrativos-tributarios, quando designado para compor a junta de
Recursos Fiscais;

- Apreender livros e documentos fiscais quando a situagédo o exigir;

- Emitir intimag&o;

- Proceder diligéncias;

- Executar outras tarefas que, ndo constituindo fungbes deferidas as demais classes do
mesmo grupo, visem ao melhor desempenho das atribuicbes descritas nos itens anteriores,
no resguardo dos interesses da Fazenda Publica Municipal.

CONDICOES ESSENCIAIS PARA PROVIMENTO

REQUISITOS

1 -CURSO SUPERIOR COMPLETO DE CIENCIAS CONTABEIS, DIREITO, ADMINISTRACAO
PUBLICA OU DE EMPRESAS OU CIENCIAS CONTABEIS;

2 - REGISTRO PROFISSIONAL

EXPERIENCIA FORMA DE PROVIMENTO
NO MINIMO UM ANO NA CLASSE|POR PROMOCAO DA CLASSE ANTERIOR
ANTERIOR

LOTAGAO ]
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E ADMINISTRAGAO




ANEXO X DA LEI N° 585/96

ESPECIFICACAO DO CARGO

CARREIRA FUNCIONAL ] ] CODIGO
TRIBUTACAO E ARRECADACAO E FISCALIZACAO 19.4.41.06
CARGO

AUDITOR DE RENDAS MUNICIPAIS

NIVEL SIMBOLO | CLASSE
SUPERIOR NM

TAREFAS TIPICAS

- Construir o crédito tributario relativo aos tributos de competéncia do Municipio, através do
langcamento, seja resultante do exame de livros fiscais e/ou contabeis, documentos e
mercadorias em estabelecimentos de contribuintes municipais, ainda que pertencentes ou
em poder de terceiros, ou decorrentes de fiscalizagdo e reparticbes publicas e quaisquer
outras entidades nos termos da lei, visando as cumprimento de obrigagdes tributarias;

- Emitir parecer, manifestar-se e contra-arrazoar em processos administrativos-tributarios,
como autor ou néo do feito, desde que, na ultima hipétese tenha sido designado para tal;

- Julgar processos administrativos-tributarios, quando designado para compor a junta de
Recursos Fiscais;

- Apreender livros e documentos fiscais quando a situagdo o exigir;

- Emitir intimag&o;

- Proceder diligéncias;

- Executar outras tarefas que, ndo constituindo fungbes deferidas as demais classes do
mesmo grupo, visem ao melhor desempenho das atribuicbes descritas nos itens anteriores,
no resguardo dos interesses da Fazenda Publica Municipal.

CONDICOES ESSENCIAIS PARA PROVIMENTO

REQUISITOS

1 -CURSO SUPERIOR COMPLETO DE CIENCIAS CONTABEIS, DIREITO, ADMINISTRACAO
PUBLICA OU DE EMPRESAS OU CIENCIAS CONTABEIS;

2 - REGISTRO PROFISSIONAL

EXPERIENCIA FORMA DE PROVIMENTO
NO MINIMO UM ANO NA CLASSE|POR PROMOCAO DA CLASSE ANTERIOR
ANTERIOR

LOTAGAO ]
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E ADMINISTRAGAO




ANEXO XI DA LEI N° 585/96

ESPECIFICACAO DO CARGO

CARREIRA FUNCIONAL ] ] CODIGO
TRIBUTACAO E ARRECADACAO E FISCALIZACAO 19.4.51.06
CARGO

AUDITOR DE RENDAS MUNICIPAIS

NIVEL SIMBOLO | CLASSE
SUPERIOR NM

TAREFAS TIPICAS

- Construir o crédito tributario relativo aos tributos de competéncia do Municipio, através do
langamento, seja resultante do exame de livros fiscais e/ou contabeis, documentos e
mercadorias em estabelecimentos de contribuintes municipais, ainda que pertencentes ou
em poder de terceiros, ou decorrentes de fiscalizagdo e reparticbes publicas e quaisquer
outras entidades nos termos da lei, visando as cumprimento de obrigagdes tributarias;

- Emitir parecer, manifestar-se e contra-arrazoar em processos administrativos-tributarios,
como autor ou néo do feito, desde que, na ultima hipétese tenha sido designado para tal;

- Julgar processos administrativos-tributarios, quando designado para compor a junta de
Recursos Fiscais;

- Apreender livros e documentos fiscais quando a situagdo o exigir;

- Emitir intimag&o;

- Proceder diligéncias;

- Executar outras tarefas que, ndo constituindo fungbes deferidas as demais classes do
mesmo grupo, visem ao melhor desempenho das atribuicbes descritas nos itens anteriores,
no resguardo dos interesses da Fazenda Publica Municipal.

CONDICOES ESSENCIAIS PARA PROVIMENTO

REQUISITOS

1 -CURSO SUPERIOR COMPLETO DE CIENCIAS CONTABEIS, DIREITO, ADMINISTRACAO
PUBLICA OU DE EMPRESAS OU CIENCIAS CONTABEIS;

2 - REGISTRO PROFISSIONAL

EXPERIENCIA FORMA DE PROVIMENTO
NO MINIMO UM ANO NA CLASSE|POR PROMOCAO DA CLASSE ANTERIOR
ANTERIOR

LOTAGAO ]
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E ADMINISTRAGAO







